KOHTA

SAANNOT

YLEISET MAARAYKSET

Vakuutuskassan nimi on ABB:n vakuutuskassa.
Kassan kotipaikka on Vaasa.

Kassan tarkoituksena on myontaa sairausvakuutuslain mukaisia etuuksia ja ndiden sdan-
t6jen mukaisia lisdetuuksia. Kassa toimii sairausvakuutuslaissa (1224/2004) tarkoitettuna
tyopaikkakassana.

Kassan toimintaan sovelletaan ndiden saantdjen ohella lakia eldkesaatidista ja elakekas-
soista (946/2021) ja vakuutuskassalakia (948/2021).

Kassan toiminnan yleisvalvonta kuuluu Finanssivalvonnalle. Kassan sairausvakuutuslain
mukaista toimintaa valvoo Kansaneldkelaitos.

Kassassa on oltava vahintdan 300 vakuutettua.

TOIMINTAPIIRI JA VAKUUTUSSUHDE

Kassan toimintapiirin muodostavat tyénantaja ABB Oy:60n (0763403-3) tyosuhteessa
olevat tyontekijat, toimihenkildita lukuun ottamatta, sekad taman vakuutuskassan toimi-
henkil6t.

Tyo6nantajaa kutsutaan naissa saannoissa osakkaaksi.

Toimintapiiriin kuulumisen edellytyksena on, etta henkilo saa osakkaalta paaasiallisen
toimeentulonsa.

Toimintapiiriin ei voi kuulua henkild, joka on vakuutettuna toisessa sairaus- tai vakuutus-
kassassa.

Lisaksi toimintapiiriin eivat kuulu henkil6t, joiden tydsuhde on tarkoitettu tilapdiseksi. Ti-
lapdisyyden maaritelmana pidetaan tyosuhdetta, jonka kesto on enintdan viisi kuukaut-
ta.

Kassan vakuutettuja ovat kaikki kassan toimintapiiriin kuuluvat henkil6t ja vakuutussuh-
de on pakollinen.

Kassan hallitus toteaa vakuutussuhteen ehtojen tayttymisen.

Vakuutussuhteen alkaessa vakuutetulle toimitetaan kassan saannot joko postiosoittee-
seen tai sdhkodpostiosoitteeseen.

Vakuutetuille tiedotetaan saantdmaarayksista ja—muutoksista vakuutuskassan internet-
sivulla seka osakkaan inside-sivuilla.

KASSASTA EROAMINEN JA EROTTAMINEN

Vakuutettu eroaa kassasta lakatessaan kuulumasta sen toimintapiiriin. Vakuutettua ei
voida erottaa kassasta.

Osakas eroaa kassasta tekemalla kassalle kirjallisen eroamisilmoituksen vahintaan kuusi
kuukautta ennen eroamispaivaa.

Osakasta ei voida erottaa kassasta.

Vakuutetulla tai osakkaalla, joka eroaa kassasta, ei ole osuutta kassan varoihin.
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VAKUUTUSMAKSUT

Vakuutetun vakuutusmaksu on 1,4 prosenttia vakuutetun osakkaalta ja vakuutuskassalta
saamasta ennakkoperintalain (1118/1996) alaisesta palkasta. Osatyokyvyttomyys- tai
osa-aikaeldkettd saavalta vakuutetulta peritdan lisaksi vakuutusmaksuna 1,4 prosenttia
hanen eldkkeestaan.

Kassa voi hakemuksesta vapauttaa vakuutetun vakuutusmaksun suorittamisvelvollisuu-
desta pitkaaikaisen ulkomaankomennuksen ajaksi. Vakuutetulla ei ole maksuvapautuk-
sen aikana oikeutta kassan lisaetuuksiin.

Osakas maksaa kassalle vuosittain kannatusmaksua. Osakas vahvistaa kannatusmaksun
suuruuden edeltdavan vuoden joulukuussa perustuen alkavan vuoden tammikuun 1. pai-
van jasenmaaraan.

Osakas ja vakuutuskassa pidattavat vakuutusmaksun vakuutetun palkasta palkanmaksun
yhteydessa. Vakuutusmaksut tilitetdan kassalle vahintaan kerran kuukaudessa.
Osakkaan kannatusmaksu maksetaan kassalle kerran vuodessa, viimeistdaan 31.3.

Kassan taloudellisen tilan vaatiessa kassan hallitus voi alentaa tai korottaa vakuutusmak-
suja enintdan 25 prosentilla.

Maksujen muutos, jonka kestoaika on yli kuusi kuukautta, on toteutettava saantémuu-
toksena.

Maksujen muutokselle on saatava ennen niiden toteuttamista osakkaan suostumus.

SAIRAUSVAKUUTUSLAIN MUKAINEN TOIMINTA

Vakuutetulla on oikeus saada sen mukaisesti kuin sairausvakuutuslaissa ja sen nojalla
annetuissa sadnnoksissa maarataan:

1) sairauden perusteella korvausta tarpeellisen sairaanhoidon kustannuksista;

2) sairaudesta johtuvasta tyokyvyttémyydesta paivarahaa;

3) raskauden ja synnytyksen perusteella korvausta niista johtuvista tarpeellisista kustan-
nuksista;

4) aitiys-, isyys- ja vanhempainrahaa seka erityisaitiysrahaa;

5) erityishoitorahaa;

6) ihmisen elimien, kudoksien ja solujen ladketieteellisestd kdytostd annetun lain
(101/2001) 18 §:ssa tarkoitettua paivarahaa.

Sairausvakuutuslain mukaiset etuudet, niiden suuruus ja rajoitukset, vakuutuksen alka-
minen ja paattyminen, etuuksien hakeminen ja suorittaminen, muutoksenhaku seka sai-
rausvakuutuslain mukaiseen toimintaan liittyvat tehtavat maaraytyvat sairausvakuutus-
lain sekd sen nojalla annettujen sddanndsten ja maaraysten mukaisesti.

Kassa on oikeutettu saamaan Kansaneldkelaitoksen sairausvakuutusrahastosta sairaus-
vakuutuslain mukaisten etuuksien suorittamiseen tarvittavat varat seka korvausta kassan
hallintokuluihin sen mukaan kuin sairausvakuutuslaissa ja sairausvakuutuslain taytan-
téonpanosta annetussa asetuksessa (1335/2004) saadetaan.
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LISAETUUDET

Kassa korvaa tarpeellisesta hoidosta johtuvia kustannuksia vakuutetulle, jonka tervey-
den edistamiseksi ja yllapitamiseksi, sairauden hoitamiseksi seka raskauden ja synnytyk-
sen johdosta on turvauduttava ladkarin, hammaslaakarin tai muun asianmukaisen am-
mattikoulutuksen saaneen henkilon hoitoon. Korvausta maksetaan siltad osin, minka hoi-
to tarpeettomia kustannuksia valttaen, olisi tullut maksamaan.

Lisdkorvauksesta vahennetdan ennen sen maksamista sairausvakuutuslain (tai muun
lain) mukainen korvaus. Vastaavasti, jos vakuutetulla on oikeus saada korvausta muun
maan kuin suomen lainsadadannon perusteella, kyseinen korvaus voidaan hallituksen
harkinnan mukaan ottaa huomioon kokonaan tai osittain kassan korvausta maarattaes-
sa.

KORVATTAVAT KUSTANNUKSET

1. Ladkarinpalkkiot

1.1. Ladkarin vastaanottokayntipalkkiot silloin kun kdynti on myds sairausvakuutuslain
nojalla korvattavaa, kuitenkin silla rajoituksella, etta erikoislaakarin perimasta vastaanot-
tokayntipalkkiosta korvataan vain 80 prosenttia. Hammaslaakarin palkkio korvataan
kohdan 9 perusteella.

1.2. Yksityisessa sairaanhoitolaitoksessa suoritetuista leikkauksista tai niihin verrattavista
ladkarin toimenpiteista korvataan 80 prosenttia. Korvauksen enimmaismaara on 3000
euroa kalenterivuodessa vakuutettua kohti.

2. Julkinen terveydenhuolto

2.1. Avosairaanhoidon laakaripalvelusta terveyskeskuksessa peritty muusta kuin ham-
mashoidosta johtuva maksu, sairaalan poliklinikkamaksu seka paivakirurgiasta peritty
maksu enintdan sosiaali- ja terveydenhuollon asiakasmaksuista annetun asetuksen
(912/1992) mukaisiin enimmaismaariin saakka.

2.2. Sairaalan ja terveyskeskuksen hoitopdivimaksu enintdan keskussairaalan muussa
kuin psykiatrisessa toimintayksikdssa annetusta lyhytaikaisesta hoidosta perittavan hoi-
topdivamaksun enimmaismaardan saakka.

3. Yksityisen terveydenhuollon tutkimukset ja hoito

3.1. Yksityisen sairaanhoitolaitoksen maksu yhteensa enintadan 800 euroa hoitokertaa
kohti ja ellei hoito ole 1-9 kohdan nojalla muutoin korvattavaa.

3.2. Laakarin maaraamat laboratoriotutkimukset ja patologian alaan kuuluvat tutkimuk-
set seka niihin liittyva ndytteenotto seka valohoito. Korvauksen enimmaismaara on 3000
euroa kalenterivuodessa vakuutettua kohti.

3.3. 80 prosenttia ladkarin maaradmasta magneettitutkimuksesta ja muista radiologisista
tutkimuksista. Korvauksen enimmaismaara on 3000 euroa kalenterivuodessa vakuutet-
tua kohti.



4. Laakkeet

4.1. 90 prosenttia ladkarin maaraamista ladkkeista, kliinisista ravintovalmisteista, niita
vastaavista tuotteista ja perusvoiteista silloin, kun korvausta on saatu myos sairausva-
kuutuslain nojalla. Korvaus lasketaan siita hinnasta (viitehinta), josta sairausvakuutuslain
mukainen korvaus on laskettu.

4.2. 90 prosenttia muista kuin sairausvakuutuslain nojalla korvattavista ladakkeista, jos
hallitus yksittdistapauksessa katsoo kohtuulliseksi suostua korvaamiseen joko kokonaan
tai osaksi.

4.3. Sairausvakuutuslain mukaisten ladkkeiden vuosittaista alkuomavastuuta ei korvata.

5. Fysioterapia

5.1. Ladkarin maaraamasta fysioterapiasta ja fysioterapeuttisista tutkimuksista 80 pro-
senttia.

6. Hieronta

6.1. Ladkarin maaraamasta hieronnasta peritystda maksusta 80 prosenttia kuitenkin enin-
tadn 10 hoitokertaa kalenterivuodessa.

7. Apuvilineet

7.1. Laakarin maaraamien sidosten, tukisukkien, tukiliivien, jalkatukien ja purentakisko-
jen hankkiminen 101 euron enimmaismaaraan saakka korvauskertaa kohti, jos niita ei
ole mahdollista saada joko pysyvasti tai tilapaisesti ilmaiseksi ja rajoittaen kassan vastuu
enintadn siihen maaraan, jossa on otettu huomioon muualta saatavissa oleva korvaus tai
maksualennus.

7.2. Ladkarin lahetteelld uniapneaa varten tarvittavan CPAP-laitteen vuokrasta tai han-
kinnasta tai valiaikaisen unimaskin hinnasta hoidon alkuvaiheessa enintdaan 150 euroa
kunnes laite on saatavissa julkisen sairaanhoidon yksikosta.

8. Silmalasit

8.1. Vahintaan yhden vuoden kassaan kuuluneelle [adkarin tai optikon madraamat yhdet
silmalasit tai piilolinssipakkaukset kertaostona tai ndkoa korjaava leikkaus. Korvausta
maksetaan enintadan 300 euroa korvauskertaa kohti joka kolmas kalenterivuosi. Kor-
vauksen edellytyksena on, etta silmalasien linssit tai piilolinssit ovat optisesti nakokykya
korjaavia.

8.2. Optikon suorittamasta nadntarkastuksesta peritty maksu kokonaan.
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9. Hammashoito

9.1. Vahintaan yhden vuoden kassaan kuuluneelle hammaslaakarin, erikoishammastek-
nikon ja suuhygienistin suorittamasta hoitotydsta peritty palkkio tai maksu. Hoitotyona
pidetddan myos hampaiden tutkimusta, oikomishoitoa, proteettisia toimenpiteita ja
hammasteknista tyota. Lisdetuutena korvataan enintdaan 250 euroa kunakin kalenteri-
vuonna annetusta hoidosta aiheutuneista kustannuksista.

9.2. Vahintaan viiden vuoden ajan kassaan kuuluneelle hammaslaakarin ja erikoisham-
masteknikon suorittamasta proteettisesta hoidosta peritysta enintaan 337 euroa aikai-
sintaan viiden vuoden valein.

9.3. Hammaslaakarin palkkio, mikali kyseessd on muun sairauden kuin hammassairauden
parantamiseksi valttamaton hoito.

10. Psykoterapia ja lyhytpsykoterapia

10.1. 50 prosenttia Kelan korvaaman kuntoutuspsykoterapian omavastuuosuudesta Ke-
lan korvaamien kayntikertojen osalta.

10.2. Tyoterveyslaakarin maaraamasta lyhytpsykoterapiasta 80 prosenttia, kuitenkin
enintaan viisi hoitokertaa ja enintddan 800 euroa kalenterivuodessa

LISAETUUSKORVAUSTEN SAAMISEN EDELLYTYKSET

Ndiden saantdjen mukaisen korvauksen maksamisen edellytyksena on, etta

1. tutkimuksen on suorittanut tai hoidon on antanut ladkari taikka muu asianmukaisen
ammattikoulutuksen saanut henkild, joka on merkitty sosiaali- ja terveysalan lupa- ja val-
vontaviraston Valviran ammattihenkildiden keskusrekisteriin tai

2. yksityisessa terveydenhuollossa suoritettu tutkimus tai annettu hoito on tapahtunut
yksityisestd terveydenhuollosta annetun lain (152/1990) tarkoitetussa yksityisen tervey-
denhuollon toimintayksikdssa.

Tarpeellisena hoitona ja tutkimuksena pidetdan ladketieteellisesti yleisesti hyvaksytyn,
hyvan hoitokdytannén mukaista sairaudenhoitoa tai terveyden edistamista ja yllapita-
mistd. Ladkarin maardys on hankittava ennen korvaukseen oikeuttavaa tapahtumaa.
Maarayksen perusteella on oikeus korvaukseen yhden vuoden ajan maarayksen antami-
sesta. Yhdelld maaraykselld korvataan enintdan 15 tutkimus- tai hoitokertaa, jos tutki-
mus on suoritettu tai hoito on annettu vuoden kuluessa maarayksen antamisesta.
Laakkeita, kliinisid ravintovalmisteita ja perusvoiteita korvataan kerralla enintdan kolmen
kuukauden hoitoaikaa vastaava maara.

Ulkomailla annettu hoito korvataan enintdan siihen maaraan asti, mikd Suomessa anne-
tusta hoidosta olisi maksettu.

Matkakuluja ei korvata.

Saantojen mukaisia lisdetuuskorvauksia, joissa on vuosittainen enimmadiseuromaara,
voidaan edustajiston kokouksen pdatoksella tarkistaa elinkustannusindeksia vastaavaksi.

Hautausavustus

Vakuutetun kuoltua suoritetaan hautausavustuksena 1000 euroa.

Hautausavustus maksetaan puolisolle, mikali vakuutettu kuollessaan oli avioliitossa tai
vakuutetun kanssa samassa taloudessa kuoleman aikaan asuneelle avopuolisolle. Muus-
sa tapauksessa hautausavustus maksetaan vakuutetun lapsille, tai ellei heita ole, vakuu-
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6
tetun vanhemmille, taikka ellei kumpikaan heista ole elossa, kuolinpesalle. Jos avustuk-
seen oikeutettu ei huolehdi hautauksesta, voidaan avustuksesta maksaa ensin enintaan
todelliset hautauskulut sille, joka on huolehtinut hautauksesta.

Edelld 2 kappaleessa olevaa maadraysta avioliitosta ja puolisosta sovelletaan myds rekis-
teroidystd parisuhteesta annetussa laissa (950/2001) tarkoitettuun rekister6ityyn pari-
suhteeseen ja parisuhteen osapuoleen.

Eroavustus

Eroavustus suoritetaan vakuutetulle, taman kohdan 2 kappaleessa mainituin perustein,
joka eroaa kassasta siirtyessaan vanhuuselakkeelle tai 58 vuotta taytettydan toistaiseksi
voimassa olevalle tyokyvyttomyyseldkkeelle tai osittain varhennetulle vanhuuseldkkeelle
ja jaa kokonaan pois tyosta.

Eroavustus suoritetaan vahintdaan 15 vuotta yhdessa tai useammassa erdssa kassaan
kuuluneelle jasenelle. Eroavustuksen maara on 1200 euroa. Osa-aikatyosta elakkeelle
jadaneelle jasenelle eroavustus maaraytyy osa-aikatyon suhteessa taydesta eroavustuk-
sesta.

Eroavustuksen piiriin eivat kuulu enda 1.1.2014 jalkeen kassan jaseniksi tulevat henkil6t.

Edelld 14-17 kohdissa maariteltyja etuuksia kassa suorittaa vain silta osin kuin ne ylitta-
vat sairausvakuutuslain nojalla saatavat vastaavanlaiset korvaukset. Jos vakuutetulla on
oikeus saada korvausta muunkin Suomen lain kuin sairausvakuutuslain nojalla, on hanel-
le suoritettava korvausta vain siltd osin, kuin se ylittdda muun lain nojalla suoritettavan
korvauksen. Vastaavasti, jos vakuutetulla on oikeus saada korvausta muun maan kuin
Suomen lainsdadannon perusteella, kyseinen korvaus voidaan hallituksen harkinnan mu-
kaan ottaa huomioon kokonaan tai osittain kassan korvausta maarattaessa.

Kassan vastuu lisdetuuksien osalta alkaa vakuutussuhteen alkamisesta lukien ja paattyy
vakuutussuhteen paattyessa. Kassa korvaa ainoastaan vakuutussuhteen aikana syntynei-
ta kustannuksia.

Kustannus katsotaan syntyvan silloin kun hoito annetaan ja tutkimus suoritetaan. Kor-
vausten vuotuisia enimmaismaaria tarkasteltaessa korvausperuste madraytyy hoitoajan-
kohdan mukaan, riippumatta siitd milloin kustannus on maksettu.

LISAETUUKSIA KOSKEVAT RAJOITUKSET

Jos vakuutettu sairastuu ollessaan tyonseisauksen tai tyon puutteesta johtuvan lomau-
tuksen taikka jonkin muun syyn kuin sairauden tai synnytyksen vuoksi poissa tyostaan ei-
ka han saa talta ajalta palkkaa, hanelle ei makseta naiden saantdjen 14 kohdan mukaisia
lisdetuuksia kysymyksessa olevalta ajalta.

Lisdetuuksia ei makseta mydskaan kohdan 8 mukaisen maksuvapautuksen ajalta.

Kassa on lisdetuuksien osalta vastuusta vapaa sellaista vakuutettua tai muuta edunsaa-
jaa kohtaan, joka on tahallisesti aiheuttanut vakuutustapahtuman.

Jos vakuutettu tai muu edunsaaja on aiheuttanut vakuutustapahtuman torkeasta huoli-
mattomuudesta, voidaan hanelle kuuluva lisdetuus evata, sitd alentaa tai jo myénnetyn
etuuden suorittaminen keskeyttaa sen mukaan kuin olosuhteet huomioon ottaen on
kohtuullista.

Samoin toimitaan, jos vakuutettu on tahallisesti estanyt parantumistaan tai ilman hyvak-
syttavaa syyta ei ole suostunut kassan osoittaman ladkarin maardaamaan tutkimukseen
tai hoitoon, vakavaa terveydellista vahingonvaaraa aiheuttavaa toimenpidetta lukuun ot-
tamatta. Ennen etuuden epaamista tai alentamista tai myénnetyn etuuden suorittami-
sen keskeyttamista on vakuutettua tai muuta edunsaajaa kuultava seka huomioitava va-
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kuutetun tai muun edunsaajan menettely asiassa ja maksetun etuuden maara.

Hallituksella on oikeus maarata keta laakaria tai 15 kohdan 1 kappaleessa tarkoitettua
asianmukaisen ammattikoulutuksen saanutta henkil6a taikka mita sairaanhoito- tai tut-
kimuslaitosta tai apteekkia on kaytettava, kun kysymys on ndiden sdantojen perusteella
lisdetuutena korvattavasta hoidosta.

Vakuutettu on velvollinen kdymaan kassan hallituksen maarayksesta ja kassan kustan-
nuksella korvausasian selvittamista varten tutkittavana hallituksen maaraaman laakarin
luona tai hallituksen maaraamassa sairaanhoito- tai tutkimuslaitoksessa.

Jos vakuutettu ei noudata 1 tai 2 kappaleen maarayksia, voidaan korvaus evata joko ko-
konaan tai osaksi.

LISAETUUKSIEN HAKEMINEN JA SUORITTAMINEN

Ndiden sdaantdjen mukaista lisdetuutta on haettava kirjallisesti. Hakemukseen on liitetta-
va tarpeelliseksi katsottava selvitys.

Lisdetuuskorvausta on haettava kuuden kuukauden kuluessa siita, kun maksu, josta kor-
vausta haetaan, on suoritettu. Hautaus- ja eroavustusta on haettava vuoden kuluessa sii-
ta, kun oikeus suoritukseen on syntynyt. Myohdstymisesta huolimatta etuus voidaan kui-
tenkin myontaa joko kokonaan tai osaksi, jos sen epdaamista on pidettava kohtuuttoma-
na.

Etuushakemukset on kéasiteltava kiireellisina. Etuuden viivastymiseen sovelletaan vakuu-
tuskassalain 6 luvun 8 &:n sadanndoksia.

Ndiden sdaantojen kohdan 14 mukainen korvaus voidaan suorittaa taysimaaraisena, jos
sairausvakuutuslain tai muun lain mukaisen korvauksen saaminen viivastyy vakuutetusta
riippumattomasta syysta ja mikali vakuutettu sitoutuu suorittamaan lain nojalla saamas-
taan korvausmaarasta takaisin kassalle sen suorittamaa korvausta vastaavan osan.

Jos vakuutettu tai muu edunsaaja on saanut ndiden sdadantdjen mukaista lisdetuutta
enemman kuin mihin hanella on ollut oikeus, on aiheettomasti maksettu etuus perittava
takaisin. Aiheettomasti maksetun lisdetuuden perinndssa on noudatettava hyvaa perin-
tatapaa.

Takaisinperinndsta voidaan luopua joko kokonaan tai osittain, jos tdma katsotaan koh-
tuulliseksi eikd aiheeton maksaminen ole johtunut vakuutetun tai muun edunsaajan vil-
pillisestd menettelysta tai jos aiheettomasti maksettu maara on vahainen.
Takaisinperittava maara voidaan kuitata kassan myéhemmin maksamasta lisdetuudesta,
jos vakuutettu tai muu edunsaaja siihen suostuu.

MUUTOKSENHAKU LISAETUUSPAATOKSEEN

Kassan lisdetuuspaadtdkseen tyytymaton voi pyytaa asiassa ratkaisusuositusta Vakuutus-
jarahoitusneuvonnasta. Ratkaisusuositusta koskeva pyynto6 on toimitettava omaan kas-
saan tai Vakuutus- ja rahoitusneuvontaan 30 pdivan kuluessa siitd, kun vakuutettu on
saanut tiedon paatoksestd. Vakuutetun katsotaan saaneen tiedon paatoksesta seitse-
mantena padivana paatdksen postituspdivasta.

Lisdetuuspaatokseen tyytymaton voi saattaa asian myos tuomioistuimen ratkaistavaksi.
Kanne on nostettava kolmen vuoden kuluessa siitd, kun etuuspaatokseen tyytymaton sai
kirjallisesti tiedon kassan paatoksesta ja kolmen vuoden maaraajasta.

Tuomioistuin on kassan kotipaikan yleinen alioikeus eli Pohjanmaan karajaoikeus. Kanne
voidaan tutkia my0s siina karajaoikeudessa, jonka tuomiopiirissa vaatimuksen esittajalla
on kotipaikka tai vakituinen asuinpaikka.
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OMAN PAAOMAN RAHASTOT

Kassalla on vararahasto ja kayttorahasto.

Vararahastoa on kartutettava vuosittain vahintdaan 20 prosentilla tilinpaatdksen osoitta-
masta ylijdamasta sen jalkeen, kun siitd on vahennetty taseen osoittama alijaama edelli-
silta tilikausilta.

Kun vararahasto on vahintdan yhta suuri kuin tilikauden ja kahden edellisen tilikauden
vakuutusmaksutulon keskimaara, ei siirto vararahastoon enaa ole pakollinen.
Vararahastoa saadaan alentaa edustajiston kokouksen paatoksen mukaisesti ainoastaan
vahvistetun taseen osoittaman alijaaman peittamiseksi.

Sen estamattd mita 4 kappaleessa on maaratty, Finanssivalvonta voi hakemuksesta an-
taa kassalle luvan erityisista syistd alentaa vararahastonsa maaraa, ei yleensa kuitenkaan
tayden vararahaston maaraa pienemmaksi.

Kayttorahastoon on siirrettdva se osa ylijadmasta, jota ei ole siirretty vararahastoon.
Kayttorahastoa saadaan kayttaa:

1) tilinpaatoksen osoittaman alijadman ensisijaiseen peittamiseen;

2) hallituksen harkinnan mukaan kassan saanndissa mainittujen lisdetuuksien lisdami-
seen hallituksen enintdan vuodeksi kerrallaan vahvistaman suunnitelman mukaisesti.
Jos kdyttdrahasto on muodostunut niin suureksi, etta se on yli 50 prosenttia tdyden vara-
rahaston maarasta, kassan on ryhdyttava toimenpiteisiin joko ndiden sddantdjen mukais-
ten lisaetuuksien lisdaamiseksi tai maksujen alentamiseksi.

VASTUUVELKA

Kassan vastuuvelan muodostaa korvausvastuu, joka vastaa sattuneiden vakuutustapah-
tumien johdosta suoritettavia maksamatta olevia korvausmaaria ja muita maaria.
Korvausvastuu lasketaan tilinpaatokseen Finanssivalvonnan maardysten mukaista lasku-
perustetta noudattaen.

TILINPAATOS

Kassan tilikautena on kalenterivuosi.

Kultakin tilikaudelta on laadittava sosiaali- ja terveysministerion asetuksen (1196/2021)
ja Finanssivalvonnan antamien maaraysten mukainen tilinpaatos, joka kasittaa tuloslas-
kelman ja taseen liitetietoineen. Tilinpaatokseen on liitettava toimintakertomus. Tilin-
paatos ja toimintakertomus on annettava tilintarkastajille tarkastettavaksi vahintaan
kuukautta ennen varsinaista edustajiston kokousta.

Jos kdyttdrahasto ei riita kassan alijagaman peittamiseen, kdytetaan siihen vararahastoa.
Kassalla ei ole vakuutuskassalain 4 luvun 12 §:ssa tarkoitettua lisamaksuvelvollisuutta.

TILINTARKASTUS

Kassalla on yksi kalenterivuodeksi kerrallaan valittu tilintarkastaja. Tilintarkastajaksi voi-
daan valita luonnollinen henkil6 tai hyvaksytty tilintarkastusyhteiso.

Tilintarkastajaksi valitulle luonnolliselle henkilélle on oltava varatilintarkastaja. Valitulle
tilintarkastusyhteisélle ei valita varatilintarkastajaa. Tilintarkastajan ja tdman varatilin-
tarkastajan on oltava tilintarkastuslaissa (1141/2015) tarkoitettu tilintarkastaja.
Tilintarkastaja tai tilintarkastajat valitaan edustajiston kokouksessa. Tilintarkastajaksi ei
saa valita henkil6a, joka on tayttanyt 70 vuotta.
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EDUSTAIJISTON KOKOUS

Ylin paattamisvalta kassan asioissa on kassankokouksena toimivalla edustajiston kokouk-
sella.

Edustajiston toimikausi on yksi vuosi.

Edustajiston kokous on pidettava kassan kotipaikassa. Kokoukseen saa osallistua myds
postin, tietoliikenneyhteyden tai muun teknisen apuvalineen avulla.

Vakuutetut valitsevat edustajistoon helmikuun 20 pdivadan mennessa seuraavaksi kau-
deksi yhden edustajan kutakin alkavaa kohdassa 35 tarkoitettua piiriin kuuluvaa 200 va-
kuutettua kohden edellisen vuoden viimeisen pdivan vakuutettujen maaran mukaan.
Edustajistoon valitaan aina kuitenkin vahintaan 10 edustajaa ja naille henkilokohtaiset
varaedustajat. Ehdokkaana vaalissa voi olla ainoastaan kassan vakuutettu. Edustajistoon
ei voi valita hallituksen jasenta.

Edustajiston kokoukseen osallistuvalle vakuutetulle tai varaedustajalle maksetaan ko-
kouspalkkio, jonka maaran esittaa hallitus ja jonka maarasta paattaa edustajisto.
Edustajiston kokouksessa on jokaisella edustajalla yksi dani. Edustajiston jasen ei voi ol-
la kokouksessa edustettuna asiamiehen valitykselld. Edustajiston jasen voi kayttaa
avustajaa. Avustajan kaytosta on ilmoitettava etukateen.

Edustajiston toimikausi alkaa maaliskuun ensimmaisena paivana ja paattyy valintavuot-
ta seuraavan kalenterivuoden helmikuun lopussa.

Osakas edustaa kokouksessa aanimaaraa, joka vastaa kokouksessa edustettuina olevien
vakuutettujen yhteistd 4animaaraa. Osakkaan danioikeuden kayttdjan tulee esittaa pai-
vatty ja yksildity valtakirja.

Osakkaiden yhteinen danimaara jakaantuu kokouksessa osakkaiden kesken heidan pal-
veluksessaan edellisen vuoden lopussa olleiden kassan vakuutettujen lukumaaran suh-
teessa.

Edustajiston valitsemista varten hallitus jakaa kassan vakuutetut Helsingin ja Vaasan
piireihin. Hallitus maaraa tammikuun loppuun mennessa piireittdin vaalikokouksen ajan
ja paikan, jarjestamisesta vastuulliset henkilot sekd vahvistaa piireittdin valittavien
edustajiston jasenten lukumaarat.

Jos edustajistoon ei piirien vakuutettujen maaran perusteella tule valittavaksi vahin-
taan 10 jasentad, hallitus maaraa ensimmaisen lisdedustajan valittavaksi siita piirista,
jossa piirin vakuutettujen maara jaettuna luvulla 200 antaa suuremman jakojaannok-
sen. Taman jalkeen mahdollisesti tarvittavat lisdedustajat maarataan valittavaksi piireit-
tdin vuorotellen.

Hallitus kutsuu vaalikokouksen koolle ilmoittamalla siita piirin alueella olevilla osakkaan
ilmoitustauluilla ja kassan nettisivuilla vahintdan viikon ajan ennen kokousta.
Vaalikokouksessa on kullakin kyseiseen piiriin kuuluvalla kassan vakuutetulla yksi aani.
Ainioikeutta ei voi kdyttda asiamiehen vilitykselld. Aidnioikeutta voi kdyttda avustajan
valityksella.

Edustajistoon valitaan ne, jotka saavat eniten dania. Henkilokohtaiset varaedustajat
valitaan seuraavaksi eniten aania saaneista heidan danimaariensa mukaisessa jarjestyk-
sessd. Adnten mennessi tasan ratkaistaan vaali arvalla.

Vaalikokouksessa pidetdaan poytakirjaa, johon on merkittava saapuvilla olleet jasenet
seka vaalin tulos. Poytakirja on kokouksen puheenjohtajan ja vahintdan yhden kokouk-
sessa sitd varten valitun kassan vakuutetun tarkastettava ja allekirjoitettava. Poytakirja
on toimitettava kassan hallitukselle helmikuun loppuun mennessa.

Kassalla on vuosittain yksi varsinainen edustajiston kokous, joka pidetdan viimeistaan
huhtikuussa.

Varsinaisessa edustajiston kokouksessa:

1) esitetaan tilinpaatos ja tilintarkastuskertomus;
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2) paatetaan tilinpaatoksen vahvistamisesta;
3) paatetaan ylijagaman kdyttamisesta tai alijaaman peittamisests;
4) paatetaan vastuuvapauden myontamisesta hallituksen jasenille ja toimitusjohtajalle;
5) paatetddn muista toimenpiteistd, joihin edellisen vuoden toiminta ja tilinpdatos
saattavat antaa aihetta;
6) maarataan edustajiston jasenten, hallituksen puheenjohtajan ja muiden jasenten
seka tilintarkastajien palkkiot;
7) valitaan tarvittavat jasenet ja varajasenet erovuoroisten hallituksen jasenten ja vara-
jasenten tilalle;
8) valitaan tilintarkastajat ja tarvittavat varatilintarkastajat;
9) esitetdan hallituksen selonteko kassan tilasta; seka
10) kasitellaan muut kokouskutsussa mahdollisesti mainitut asiat.

Ylimaardinen edustajiston kokous on pidettava, kun hallitus katsoo siihen olevan aihet-
ta.

Ylimaardinen edustajiston kokous on niin ikdan pidettava, jos edustajiston kokouksessa
danioikeutetut, joilla on vahintdaan yksi kymmenesosa danioikeutettujen yhteenlaske-
tusta danimaarasta, tai Finanssivalvonta tai kassan tilintarkastaja sita kirjallisesti vaatii
ilmoittamansa asian kasittelya varten.

Kokouskutsu on toimitettava 14 paivan kuluessa 2 kohdassa tarkoitetun vaatimuksen
esittamisesta.

Vakuutetulla ja osakkaalla on oikeus saada haluamansa asia edustajiston kokouksen
kasiteltavaksi. Vaatimus tulee esittaa hallitukselle kirjallisesti niin hyvissa ajoin, etta asia
voidaan sisallyttaa kokouskutsuun.

Kutsu edustajiston kokoukseen on toimitettava aikaisintaan nelja viikkoa ja viimeistaan
viikkoa ennen kokousta. Jos paatoksen tekeminen edustajiston kokouksessa kasitelta-
vassa asiassa siirretddn jatkokokoukseen, on siihen toimitettava eri kutsu, jos kokous
pidetdan myohemmin kuin neljan viikon kuluttua.

Edustajiston kokouksen kokouskutsu on lahetettava postitse tai sdhkdpostilla edustajis-
ton jasenille ja osakkaalle. Kassan muut tiedotteet julkaistaan kassan kotisivuilla.
Kokouskutsu ylimaaraiseen edustajiston kokoukseen on toimitettava kahden viikon
kuluessa saantojen kohdan 37 kappaleen 2 tarkoitetun vaatimuksen esittamisesta.

Edustajiston kokouksen kokouskutsussa on mainittava kokousaika ja —paikka seka ko-
kouksessa kasiteltdvat asiat. Jos kokouksessa kasitellddn sdantdjen muuttamista, on
muutoksen paadasiallinen sisaltdé mainittava kokouskutsussa.

Silloin, kun edustajiston kokouksessa kasitellaan tilinpaatosta, on tilinpaatosta koskevat
asiakirjat tai niiden jaljennokset pidettava vahintaan viikon ajan ennen kokousta kassan
toimistossa edustajiston kokouksessa danioikeutettujen nidhtavina. Vastaavasti on me-
neteltava, kun edustajiston kokouksessa kasitellddan saantdjen muuttamista koskevaa
asiaa. Nahtavilla olosta on ilmoitettava kokouskutsussa.

Edustajiston kokouksessa puhetta johtaa kokouksen tdhan tehtdvaan valitsema henki-
6.

Edustajiston kokouksen paatokseksi tulee se mielipide, jota on kannattanut enemman
kuin puolet annetuista danista, ellei laki tai ndiden sadantéjen muu kohta toisin maaraa.
Aidnten mennessi tasan puheenjohtajan dani ratkaisee. Vaaleissa katsotaan valituksi
se, joka saa eniten d3nia. Adnten mennessa tasan ratkaistaan vaali arvalla.

Paatos, joka koskee kassan sdadantdjen muuttamista, on pateva vain, jos danioikeutetut,
joilla on vahintaan kaksi kolmasosaa kokouksessa edustetusta ddanimaarasta, ovat sita
kannattaneet.

Sama vaatimus koskee kassan selvitystilaan asettamista ja sen purkamista muussa kuin
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lain edellyttamassa tapauksessa seka kassan sulautumista koskevan sopimuksen hyvak-
symista.
Jos sdantdjen muutos koskee valittomasti osakkaan oikeuksia tai velvollisuuksia, on
muutoksen vahvistamisen edellytyksena lisdksi, etta osakas on edustajiston kokoukses-
sa tai muutoin muutoksen hyvaksynyt. Mikali osakkaita on useampia, on muutoksen
vahvistamisen edellytyksena, etta vahintaan kaksi kolmannesta kaikista osakkaista on
muutoksen edustajiston kokouksessa tai muutoin hyvaksynyt. Lisdksi edellytetadan muu-
toksen hyvaksyneiden osakkaiden aanimaaran edustavan vahintdaan kahta kolmannesta
siitd 4animaarasta, joka osakkailla yhteensa olisi ollut, mikali kaikki osakkaat olisivat ol-
leet edustettuina edustajiston kokouksessa.

Asiasta, jonka kasittelyssa ei ole noudatettu taman lain saanndksia menettelytavoista
tai ndiden saantojen kokouskutsua koskevia maarayksia, saadaan tehda paatos vain, jos
ne vakuutetut (ja osakkaat) joita laiminlyonti koskee, antavat siihen suostumuksensa.
Jos asia on lain tai ndiden sadantdjen mukaan kasiteltava edustajiston kokouksessa, saa
edustajiston kokous paattaa siitd, vaikkei asiaa ole mainittu kokouskutsussa. Edustajis-
ton kokous voi niin ikdan aina paattaa ylimaaraisen edustajiston kokouksen koolle kut-
sumisesta madrattya asiaa kasittelemaan.

Jos paattamisvalta edustajiston kokouksessa on valituilla edustajilla, on kokous kuiten-
kin laillinen kutsusta riippumatta, jos kaikki edustajat ovat paikalla.

Edustajiston kokouksessa pidetdaan poytakirjaa, johon merkitaan paikalla olleet danioi-
keutetut ja heidan danimaaransa, kokouksessa tehdyt paatokset sekd, adnestyksen tu-
los silloin, kun paatoksesta on danestetty. Poytakirja on puheenjohtajan ja vahintdan
yhden kokouksessa sitd varten valitun danioikeutetun tarkastettava ja allekirjoitettava.
Poytdkirjat on numeroitava juoksevasti ja sdilytettava luotettavalla tavalla. Poytakirja
on viimeistdadn kahden viikon kuluttua kokouksesta pidettdva kassan toimistossa tai
muutoin vakuutettuja ja osakkaan nahtavana. Osakkaalla ja vakuutetuilla on oikeus
saada jaljennos poytakirjasta ja sen liitteista.

HALLITUS

Kassan hallitukseen kuuluu kahdeksan varsinaista jasenta, joista kullakin on oltava hen-
kilokohtainen varajasen.

Hallituksen valitsee edustajiston kokous. Kassan vakuutetut valitsevat nelja varsinaista
hallituksen jasentad varajdasenineen. Osakas valitsee nelja varsinaista jasenta varajaseni-
neen. Hallitukseen ei saa valita henkil6a, joka on tayttanyt 65 vuotta.

Hallituksen jasenen toimikausi on kaksi vuotta. Toimikausi paattyy uuden vaalin toimit-
tavan edustajistonkokouksen paattyessa. Hallituksesta eroaa joka toinen vuosi kaksi
vakuutettujen ja kaksi osakkaan valitsemaa jasenta varajasenineen.

Hallituksen kokoukseen osallistuvalle jasenelle tai varajasenelle maksetaan kokous-
palkkio, jonka maarasta paattaa edustajisto.

Edustajiston jasen tai varajasen ei voi olla hallituksen jasen tai varajasen.

Hallitus edustaa kassaa seka huolehtii kassan hallinnosta ja kassan toiminnan asianmu-
kaisesta jarjestamisesta.

Hallituksen tehtavana on erityisesti:

1) valita ja erottaa toimitusjohtaja ja asiantuntijaladkari sekd maarata heidan toimen-
hoitonsa ehdoista;

2) antaa toimitusjohtajalle kassan juoksevan hallinnon ja muun toiminnan hoitamista
varten tarvittavat ohjeet ja maaraykset;

3) vastata kassan kirjanpidon ja varainhoidon valvonnan asianmukaisesta jarjestami-
sestd;
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4) paattaa kassan varojen sijoittamisesta ja lainojen ottamisesta;
5) paattaa etuuksien myontamisests, ellei hallitus ole antanut ratkaisuoikeuksia toimi-
tusjohtajalle tai kassan toimihenkiléille;
6) kutsua koolle edustajiston kokous ja valmistella kokouksessa kasiteltdvat asiat seka
tehda toimintakertomuksessa kokoukselle esitys tilinpaatoksen osoittamaa yli- tai ali-
jaamaa koskeviksi toimenpiteiksi;
7) antaa oikeus kassan nimen kirjoittamiseen.

Hallitus valitsee keskuudestaan puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan edustajiston
kokouksen jalkeen pidettavassa ensimmaisessa hallituksen kokouksessa. Puheenjohta-
jien toimikausi kestda seuraavaan varsinaiseen edustajiston kokoukseen asti. Toimitus-
johtaja tai vakuutusmatemaatikko ei voi toimia hallituksen puheenjohtajana.
Hallitus kokoontuu puheenjohtajan tai hdnen estyneena ollessaan varapuheenjohtajan
tai mikali puheenjohtajia ei ole viela valittu toimitusjohtajan kutsusta. Puheenjohtajan
on kutsuttava hallitus koolle, jos hallituksen jasen tai toimitusjohtaja sita vaatii.
Hallitus on paatosvaltainen, kun puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja ja vahintaan nel-
ja muuta jasenta on paikalla.

Hallituksen paatokseksi tulee se ehdotus, jota enemman kuin puolet |asna olevista on
kannattanut. Adnten mennessa tasan puheenjohtajan d4ni ratkaisee.

Hallituksen jasen tai toimitusjohtaja ei saa ottaa osaa sellaisen asian kasittelyyn, joka
koskee hanen ja kassan valista suhdetta tai muutoin hanen yksityista etuaan.

Hallituksen kokouksesta on laadittava poytakirja, jonka allekirjoittavat kokouksen pu-
heenjohtaja ja poytakirjan laatija. POytdkirjan tarkastaa vahintaan yksi hallituksen kuta-
kin kokousta varten siihen erikseen valitsema jasen. Hallituksen jasenella ja toimitus-
johtajalla on oikeus saada eridava mielipiteensa merkityksi poytakirjaan. Poytakirjat on
numeroitava juoksevasti ja sdilytettava luotettavalla tavalla.

Poytdkirjaan on merkittava:

1) kokouksen paivamaara, sen alkamis- ja paattymisaika seka kokouspaikka;

2) kokouksessa paikalla olleet hallituksen jasenet sekd muut henkilot;

3) kokouksessa kasitellyt asiat, siind tehdyt paatokset ja suoritetut danestykset seka
eridvat mielipiteet;

4) esteellisyydet ja muut tarpeellisiksi katsotut seikat.

TOIMITUSJOHTAJA

Toimitusjohtajan tehtdavana on hoitaa kassan juoksevaa hallintoa hallituksen antamien
ohjeiden ja maaraysten mukaisesti. Toimitusjohtajan on huolehdittava, etta kassan kir-
janpito on lain mukainen ja varainhoito luotettavalla tavalla jarjestetty.
Toimitusjohtajalla on oikeus edustaa kassaa sellaisessa asiassa, joka elakesaatio- ja ela-
kekassalain 4 luvun 13 §:n mukaan kuuluu hanen tehtaviinsa.

KASSAN NIMENKIRJOITUS

Kassan nimen kirjoittavat toimitusjohtaja tai hallituksen puheenjohtaja, kumpikin erik-
seen seka hallituksen jasen tai hallituksen valtuuttama kassan toimihenkild, kaksi yh-
dessa.
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VAROJEN SUOITTAMINEN JA LAINANOTTO

Kassan on sijoitettava varansa tuottavasti ja turvaavasti sekd maksuvalmius varmista-
en.

Kassan varoja ei saa kdyttaa kassan toiminnalle ilmeisesti vieraaseen tarkoitukseen.
Kassan on sopeutettava toimintansa sellaiseksi, etta toiminta on mahdollista ilman lai-
nanottoa.

Kassa saa kuitenkin ottaa tilapdisesti lyhytaikaisia lainoja maksuvalmiuden yllapita-
miseksi. Kassa ei saa antaa takausta.

OSAKKAAN VELVOLLISUUKSIEN MUUTTAMINEN

Jos osakas haluaa muuttaa ndissa sadanndissa mainittuja osakasta koskevia velvollisuuk-
sia, on siitd kirjallisesti ilmoitettava kassalle vahintaan kuusi kuukautta ennen muutok-
sen voimaantuloa.

Jos osakkaan antama vakuutuskassalain 2 luvun 3 §:ssé tarkoitettu pakollista jasenyytta
koskeva suostumus peruutetaan, on se voimassa viela kuusi kuukautta sen jalkeen, kun
ilmoitus peruuttamisesta on saapunut kassalle.

SULAUTUMINEN JA JAKAUTUMINEN

Kassa ei voi sulautua tai jakautua vakuutuskassalain 7 luvussa saadetylla tavalla.

VAKUUTUSKANNAN LUOVUTTAMINEN SEKA VAPAAEHTOINEN SELVITYSTILA JA
KASSAN PURKAMINEN

Kassan vakuutuskannan luovuttamisen seka vapaaehtoisen selvitystilan ja kassan pur-
kamisen ja niiden edellyttamien toimenpiteiden osalta on toimittava siten kuin vakuu-
tuskassalain 8 luvussa saadetaan.

LAKISAATEINEN SELVITYSTILA JA PURKAMINEN

Kassan selvitystilan ja purkamisen ja niiden edellyttimien toimenpiteiden osalta on
toimittava siten kuin vakuutuskassalain 9 luvussa sdadetaan.

Kassa on asetettava selvitystilaan ja purettava:

1) jollei vakuutettujen lukumaara kahden viimeksi kuluneen kalenterivuoden paattyes-
sa ole tayttdnyt nadissa sddnnodissd maarattyd vahimmaismaaraa, eika voida pitada to-
denndkoisend, ettd lukumaara ldhinnd neljan seuraavan kuukauden aikana nousee
edella tarkoitetusta korkeampaan maaraan;

2) jos kassan tilinpaatos osoittaa alijaamaa eika alijadmaa ole katettu kahden seuraa-
van tilikauden aikana;

3) jos kassa ei tayta vastuuvelan laskentaperusteita tai vastuuvelan kattamista ja kat-
teen eriyttdmista koskevia vaatimuksia;

4) jos kaikki sen osakkaat lopettavat sen toimintansa, jonka piirissa vakuutetut henkil 6t
toimivat;

5) jos sddnnoissa erikseen niin maarataan;

6) jos Finanssivalvonta on maarannyt kassan purettavaksi.

Kassan purkautuessa jaljelle jadvat varat jaetaan niille, jotka selvitystilan alkaessa olivat
kassan vakuutettuja. Varat jaetaan heidan selvitystilan alkamista valittdmasti edeltavil-
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ta 60 kuukaudelta suorittamiensa vakuutusmaksujen osoittamassa suhteessa. Jos jaet-
tava maara on vahainen, voi edustajiston kokous enemmistopaatoksella tehda paatok-

sen, ettd varat kdytetdan johonkin muuhun kassan toimintaa vastaavaan tai yleis-
hyodylliseen tarkoitukseen.



